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  )هـ١٠/١١/١٤٢٥ وقبل للنشر في ؛هـ١/٩/١٤٢٣قدم للنشر في (

 
مبادئ تحاول الدراسة التعرف على محددات أداء الطلاب والطالبات في مقرر .لخص البحثم

تآونت عينة الدراسة .  والتخطيط بجامعة الملك فيصل في آلية العلوم الإداريةالإدارة المالية
 المقرر في فصل دراسي  طالبة تمآنوا من دراسة١١١ طالبا و١٢٦ مفردة منها ٢٣٧من 
تم استخدام طريقة الانحدار لتحديد أهم العوامل المؤثرة في أداء الطلاب في المقرر . واحد

 ) طالبات/طلاب (المذآور وقد تم دراسة العوامل واستخلاص النتائج على مستوى العينة الآلية
ن من نتائج تبي.  من جهة أخرىالطالبات من جهة وعينة  عينة الطلابآذلك على مستوىو

أن المعدل التراآمي الذي يعبر عن المقدرة الذهنية للطالب له الآلية بالنسبة للعينة الدراسة 
.  مع الدرجة التي حصل عليها الطالب في الإدارة الماليةةإحصائيذات دلالة علاقة موجبة و

 بين لالة إحصائيةوذات دوفيما يتعلق بتأثير الخلفية العلمية للطالب فقد تبين وجود علاقة موجبة 
رزت بأ.  الاقتصاد والإحصاءمقررات في الإدارة المالية ونتائجه في  وأدائهالطالباستيعاب 

نتائج الدراسة أيضا وجود اختلاف بين الطلاب والطالبات في الأداء ، إذ يتأثر أداء الطلاب في 
 والإحصاء بينما لا يوجد الإدارة المالية بأدائهم في المحاسبة إضافة إلى المعدل التراآميمبادئ 

أما بالنسبة لبقية العوامل المتمثلة في . تأثير معنوي للخلفية المحاسبية بالنسبة لأداء الطالبات
   واختلاف أعضاء هيئة التدريس ومساهماتهم في تقديم المقررعدد الساعات الدراسية المسجلة

آما . الإدارة الماليةمبادئ  في فلم يآن لها تأثير معنوي في تحديد درجات الطالب أو الطالبة
 التي يمآن أخذها في الاعتبار عند  والتوصيات الدراسة أيضا بعض المدلولات العمليةبينت

  . الدراسيةطوضع السياسات المتعلقة بالخط

  مقدمة



٢  عبدالقادر محمد احمد عبداالله

في أعداد على دراسة العلوم الإدارية المتمثل  المتزايد  الإقبالبالرغم من
يلاحظ في آثير من مؤسسات نه أإلا  صصالتخالطلاب المتقدمين لدراسة 

آليات متمثلا في تدني المعدل هذه الانخفاض أداء طلاب  التعليم العالي
ويلاحظ آذلك .  نسبة المتخرجين بدرجة مقبولتزايدالتراآمي للطلاب و

 للنظر ومن بين هذه المقررات ملفتةتواضع أدائهم في مقررات معينة بصفة 
آليات  طلاب جميعة الذي يمثل متطلبا عاما لمقرر مبادئ الإدارة المالي

منها  وقد يعزى هذا التواضع في الأداء إلى عدة عوامل. العلوم الإدارية
تصميم الخطة الدراسية أو المنهجية التي يدرس بها المقرر أو الخلفية 
العلمية للطالب في المتطلبات السابقة للمقرر أو إلى عوامل اجتماعية 

  .ة بالطالبخاصأخرى واقتصادية 
مبادئ مقرر لهذا البحث دراسة محددات الأداء من خلال سنحاول و

 ، للمقررالعلميةمع الترآيز على العوامل التي ترتبط بالمعرفة  الإدارة المالية
 على أداء الطلاب وأثرهاالعوامل الاجتماعية والاقتصادية ن دراسة  إحيث

خمسة أجزاء حيث تم ي تقع هذه الدراسة فو .يقع خارج إطار هذه الدراسة
نما يستعرض الجزء يتوضيح أهمية الدراسة وأهدافها في الجزء الأول ب

 لمنهج الدراسة من ا الجزء الثالث وصفويتضمن. الثاني أدبيات الدراسة
أما .  التحليل المتبعوأسلوبحيث مجتمع الدراسة وحجم العينة والفرضيات 

 وتحليلها وفي النتائجالجزء الرابع من الدراسة فقد خصص لاستعراض 
  . الجزء الأخير قدمت الدراسة ملخصا لأهم النتائج ومدلولاتها العملية

  
  أهمية الدراسة وأهدافها

  :تنبع أهمية هذه الدراسة من عدة اعتبارات 
من أعلى  الإدارة الماليةمبادئ في مقرر يعتبر معدل الرسوب  :أولا 

 العلوم آليةعام في دم آمتطلب التي تقالمعدلات بين مقررات إدارة الأعمال 
 من عام الثانيحيث بلغت هذه النسبة في الفصل الإدارية والتخطيط 

  ومن خلال تدريسللشعب المختلفة% ٣٠ -  %٤٠ مابين هـ١٤٢٢/١٤٢٣

ن هذا المقرر يمثل تبين ألهذا المقرر لعدد من الفصول الدراسية  الباحث
  .هموملاحظاتهاجسا للطلاب متمثلا في تعليقاتهم 



٣   :دارة الماليةبعض محددات أداء الطلاب لمقرر مبادئ الإ

 التي تؤثر في أداء الطلاب من شأنها مساعدة إن معرفة العوامل :ثانيا

 اتخاذ قرارات علىالقائمين على تصميم المناهج والخطط الدراسية 
  .مدروسة فيما يتعلق بتطوير المناهج وتحديثها

مبادئ إن توفير المعلومات حول محددات الأداء في مقرر  :ثالثا

قرير  تقويم مقدرتهم واستعدادهم الذهني لتعلىب  تساعد الطلاالإدارة المالية
 قد أقرتالتحاقهم بتخصص التمويل خاصة وأن آلية العلوم الإدارية مدى 

،آما أن  )هـ١٤٢٤/١٤٢٥(تقديم هذا التخصص مع بداية العام الدراسي 
 مصدرا هاما لآليات العلوم الإدارية في تحديد وفر هذه المعلومات تمثل

 ةالأساسي فالأهدا ومن هذا المنطلق فإن .م المناهجشروط القبول وتصمي
 محاولة التعرف على أهم العوامل المؤثرة في أداء الطلاب لهذه الدراسة هي

 الدراسة وتحديدا تسعى مبادئ الإدارة الماليةمقرر دراستهم لفي والطالبات 
  : التاليةةالأسئلللإجابة عن 

صلة بالتمويل الذات رات مقرالما دور الخلفية العلمية للطالب في  -١

  ؟مقرر الإدارة المالية في أداء الطالب علىالاقتصاد والمحاسبة آ
ما أهمية دراسة الأساليب الآمية آالرياضيات أو الإحصاء في  -٢

  ؟ مقرر الإدارة الماليةتطوير أداء الطالب في 
 عن أداء مقرر الإدارة الماليةهل يختلف أداء الطلاب في  -٣

  الطالبات؟ 
 الطلاب استيعابهل يؤثر عدد الساعات الفصلية المسجلة  على  -٤

  ؟مقرر الإدارة الماليةل
 أو المنطقة التي قدم منها  الطالب محل إقامةهناك علاقة بينهل  -٥

  ؟مقرر الإدارة الماليةفي وأدائه 
مقرر لالطلاب تأثير على أداء هيئة التدريس تعدد أعضاء لهل  -٦

   المالية؟ةالإدار
  سات السابقةالدرا
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ستعرض في هذا الجزء من الدراسة بعض الدراسات والبحوث التي تمت ي

حول أهم العوامل المؤثرة في أداء الطلاب في بعض المقررات ذات العلاقة 
  .بمقرر الإدارة المالية وتحديدا مقررات الأساليب الآمية والمحاسبة والاقتصاد

  
  لكمية والمحاسبة والاقتصاد ابفي مجال الأساليالدراسات السابقة : أولا

الطلاب  العوامل المؤثرة في أداء  طبيعة الدراسات حولبعضأجريت 
في المقررات الدراسية وتعتبر هذه الدراسات نادرة في الوطن العربي 

 الآمية بالأساليعندما يآون الحديث عن محددات الأداء في مقررات مثل 
شارة إلى  يمآن الإامية تحديدففي مجال الأساليب الآ.  والاقتصادوالمحاسبة

 حيث أوضحت هذه الدراسة أن متوسط أداء ]١ [دراسة الشوادفي والسعيد
الطلاب في المقررات الآمية أقل من متوسط معدلاتهم التراآمية وأن أداء 
الطالب في المقررات له ارتباط موجب مع تخصصه في الثانوية العامة 

  .الدروس يبذلها في مراجعة  ودخله وعدد الساعات التيهومعدله وعمر
 وهناك بعض الدراسات التي تناولت موضوع المؤثرات في أداء 

التي بينت أن أآثر ] ٢ [ة غير مباشرة منها دراسة العبيدالطالب بطريق
طالبا متفوقا تتمثل في الجامعي العوامل التي يمآن أن تجعل من الطالب 

ي التخصص وبعض ذاآرة ورغبته فمالجهد الذي يبذله الطالب في ال
  . جتماعيةالعوامل الاقتصادية والثقافية والا
 علاقة طردية ومعنوية أشارا إلى وجود ]٣ [وفي دراسة للشامي وزاهر
 وأدائه ) الذهنيهآمقياس لقدراته واستعداد (بين معدل الطالب في الثانوية العامة

  .المقررات العلمية في الجامعةفي 
ت العربية التي تتعلق بمحددات الأداء فالدراسامجال المحاسبة أما في 

تمت في أمريآا التي تآاد تآون معدومة وأن معظم الدراسات السابقة 
 والخلفية المحاسبية الجنسرآزت على عوامل محددة مثل قد  سياآبا وووأور

وتشير .  وذآائه  الطالب الأآاديمي ومقدرته العقليةواستعداد  والرياضية
 ؛دات الأداء في المحاسبة أنها متباينة ومتعارضةنتائج الدراسات حول  محد

على أداء الطلاب في المحاسبة وجد آل أو النوع  الجنسففيما يتعلق بتأثير 
ضل من الطالبات بينما توصل أن أداء الطلاب أف  ]٥[ووليامز  ]٤ [ لايبمن
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 أن أداء الطالبات هو الأفضل وتوصلت ]٧[وتايسون ]٦[ موتشارآل من
   ].٨،٩[ثر للنوع على أداء الطلاب أ من الدراسات أنه لا مجموعة ثالثة

فيما يتعلق بالخلفية والمعرفة المحاسبية السابقة فإن نتائج الدراسات و

 ]١٠[ غول وفونج  آل منفبينما أآدت دراسات. جاءت متباينة أيضا

 بأداء ميزونأن الطلاب الذين لديهم معرفة محاسبية سابقة يت] ١١ [لوفيديو

 لم يؤيد هذه بينما، مبادئ المحاسبة غيرهم خاصة في مقررات أفضل من

 أن الخلفية المحاسبية ليس لها تأثير معنوي أشار إلىو  ]١٢[ آييفالنتيجة 

 سنوات أعد فيها ٣ وإن آان بعد. على أداء الطلاب في مقررات المحاسبة

 أهمية الخلفية ثبت فيهاأحول ذات الموضوع أخرى دراسة  نفس الباحث 

  ].١٣ [ محاسبيةال

 الطالب الأآاديمي استعداد عدد من الدراسات أن تأوضحفبينما 

ومقدرته العقلية وذآائه والتي يعبر عنها بمعدله قبل دخول الجامعة أو معدله 

التراآمي له تأثير إيجابي ومعنوي من ناحية إحصائية على أدائه في 

إلى عدم ] ١٧ [، توصلت دراسة أخرى]١٤،١٥،١٦[ مقررات المحاسبة

.  الذهنية والذآاء في تحديد أداء الطالب في المحاسبةاتأهمية نتائج الاختبار

إن التناقض في النتائج حول المعدل التراآمي واختبارات الذآاء وتأثيرها 

 ، الآميةبعلى أداء الطلاب في المحاسبة ينطبق على الرياضيات والأسالي

في أداء الطلاب بينما أهمية الرياضيات ] ١٦[ و] ١٠[إذ أوضح آل من

 عدم أهمية المقررات ذات الصبغة الآمية تؤآد إلى نتائج ]٩[ و]١٧[توصل

  . على أداء الطلاب في المقررات ذات الطبيعة المالية
مثل دراسات حول محددات الأداء في مجال الاقتصاد أيضا  تأجري

 حيث أوضحت أهمية عدد من المتغيرات في أداء ]١٨،١٥[  آل من دراسة
الطلاب في مقررات الاقتصاد من أهمها الرياضيات واختبارات الذآاء 

 أنها تؤآد لابالرغم من التباين والتناقض في نتائج الدراسات إ. والقدرات
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 واختبارات الذآاء والأساليب الآمية في الجنسبدرجة آبيرة أهمية آل من 
  .  من المقرراتالعديدتحديد أداء الطالب في 

 
  الإدارة المالية السابقة في مجال الدراسات: ثانيا

جــذب موضــوع تعلــيم وتــدريس الإدارة الماليــة فــي الــدول الغربيــة خــلال   
 مـن الدراسـات     انتباه الآثير من الباحثين ممـا أسـفر عـن الآثيـر           السنوات الأخيرة   

. ]٢٠[ربع مجموعات متداخلة حسب ما أورد     يمآن تصنيفها إلى أ   التي  و ،التطبيقية
ولى من الدراسات حول تطـوير المنـاهج بـصورة عامـة مـع              رآزت المجموعة الأ  

أمـا  . ]٢١[الترآيز بصفة خاصة على تصميم وهيآلـة مقـررات تخـصص التمويـل            
المجموعة الثانية من الدراسات فقد رآزت على تـصميم وتطـوير منـاهج التمويـل               
في مجالات أآثر تخصـصا مثـل التمويـل الـدولي وتحليـل الاسـتثمار فـي الأوراق                

والمجموعـة الثالثـة للدراسـات      ] ٢٢،٢٣،٢٤ [ وأسـواق النقـد ورأس المـال       المالية
ولتطوير مقـررات   رآزت بصورة خاصة على الطرق والمداخل المختلفة لتدريس         

 مختلفـة   مجـالات  ترآيـز المجموعـة الرابعـة علـى          جـاء  بينمـا    ]٢٧،٢٦،٢٥[معينة
تمويـل  تتعلق بـسوق العمـل بالنـسبة لأعـضاء هيئـة التـدريس المتخصـصين فـي ال                 

]٢٨[.  
 إلى أن ]٢٨[داء في مقررات التمويل فقد أشارفيما يتعلق بمحددات الأ

محاسبة والأساليب الآمية والاقتصاد يتوقع أن يآون لها دور هام في أداء ال
 أن التمويل آتخصص له جذور في باعتبارالطلاب في مقررات التمويل 

ومن ناحية أخرى فإن .  الواسعديقع تحت مجال الاقتصاأيضا المحاسبة وأنه 
معظم نظريات التمويل تستخدم أدوات رياضية وبالتالي فإن الطالب الذي يمتلك 

وبناء على ذلك . ل تحسين أدائه في مقرر التمويفإنها تساعده علىالقدرات الآمية 
فإن معظم المتطلبات السابقة لدراسة مقرر مبادئ التمويل تنص صراحة أو 

 مبادئ  لهذه المقررات قبل تسجيل مقرر البضمنيا على أهمية دراسة الط
  .الإدارة المالية
 ، وبالرغم من آثافة الدراسات التي أجريتأهمية هذه العواملمن بالرغم 

 إلا أن هناك قصورا واضحا ت المحاسبة والاقتصاد والأساليب الآميةفي مجالا
تى على حبصفة خاصة  الإدارة الماليةفي دراسة محددات أداء الطلاب في مقرر 

باستثناء قلة من   المتحدة الأمريآيةت الولايابما فيهامستوى الدول الغربية 
  ].٣١ -٣٠ -٢٩[  دراسة آل منالدراسات منها
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 على الجوانب أو العوامل السيآولوجية المتعلقة ]٢٩[آان ترآيز دراسةلقد 

 دراسة ستراتيجيات التعلم لديهم وتحديدا آان التوجه نحوإبالدافعية لدى الطلاب و
 وقيم العمل  من التعليم والهدف) الاختبارات منقلقال(عوامل محددة تتمثل في 

بينت نتائج الدراسة أن هناك علاقة بين الأداء الأآاديمي وقد . لدى الطلاب
متغيرات ال د منودرجة ذآائه وعد) معدله الفصلي في مقرر التمويل(للطالب 

التوجهات الظاهرة والخفية وقلق وف الأهداتتعلق بالدافعية نحو التحصيل منها 
بينت  آذلك .الاختبارات والثقة بالنفس والسيطرة على عملية التعلم وقيم العمل

ذات في مقرر الإدارة المالية الطلاب التي يحصل عليها درجات  أن الالدراسة
ستراتيجية التعلم مثل الزمن والجهد المبذول في إتتصل بعلاقة بمتغيرات 

وبصورة . وسع في المادة العلمية وحسن تنظيم المنهج والإدراكالمذاآرة والت
 التعلم ت التنبؤ باستراتيجياعلى متغيرات الدافعية تساعد أبرزت الدراسة أنعامة 

 تفسر الاستعداد الذهني التعلم وةستراتيجيإ ومتغيرات الدافعيةلدى الطلاب وأن 
 . ي مقرر التمويلمن التباين في الأداء الأآاديمي للطلاب ف% ٦٠حوالي 

 فقد رآزت على دراسة أداء الطلاب في ]٣٠[سن وآخرين أما دراسة 
 الجامعة ترآز. مختلفتينمقرر التمويل بين التخصصات المختلفة في جامعتين 

العلوم الهندسية وتحتوي على أعداد آبيرة من الطلاب يمآنهم الأولى على دراسة 
 قارة الأعمال الأخرى آالتسويالتخصص في التمويل أو أي فرع من فروع إد

 ،والموارد البشرية وغيرها أو أن يختاروا تخصصات أخرى مثل الهندسة
 أما - يعتبر دور آلية العلوم الإدارية هنا ثانويا - والعلوم الطبيعية ،والآداب

وترآز أآثر على  ،الجامعة الأخرى فيمتاز طلابها بدرجة عالية من التجانس
لم تثبت . ف تخصصاتها علاوة على التخصصات الأخرىالعلوم الإدارية بمختل

أن الأداء في مبادئ التمويل بالنسبة للطلاب للباحث صحة الفرضية التي تقول 
بل على العآس . همالذين لديهم خلفية في إدارة الأعمال سيآون أفضل من غير

وقد فقد أشارت نتائج دراسته إلى تفوق غير المتخصصين في إدارة الأعمال 
القدرات ارتفاع المستوى الأآاديمي للدارسين وإلى تطور الباحث ذلك إلى  فسر

آذلك هذه المجموعة وأفراد ي يمتاز بها ذ ال والذي يعآسه معدلهم التراآميالذهنية
هذه النتيجة هي محاول من أهم مدلولات و.  الآميةبليتفوق أدائهم في الأسا

مبادئ الإدارة المالية م مقرر  تصميمن الأفضلهل : السؤال التاليعن الإجابة 
 أم تقديم مقرر موحد لآافة  الذي اختاره أو سيختاره الطالبلنوع التخصصوفقا 

  ؟التخصصات 
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مباشـــرة إلـــى تحديـــد أهـــم ] ٣١[ ديـــديا وحـــسنات لقـــد توجهـــت دراســـة

العوامـــل المـــؤثرة فـــي تحديـــد أداء الطـــلاب فـــي مقـــرر مبـــادئ التمويـــل         
ــضمنتها ا   ــي ت ــل الت ــل مــن لدراســةواشــتملت العوام ــى آ ــباســتعداد:  عل  ، الطال

ــستوى و ــي     مـ ــب فـ ــات الطالـ ــي ودرجـ ــدل التراآمـ ــا بالمعـ ــرا عنهـ ــه معبـ ذآائـ
ــصاد و  ــيات والاقتـ ــبة والرياضـ ــنسالمحاسـ ــه الطالـــب  الجـ ــذي يبذلـ ــد الـ  والجهـ

وعــــدد الــــساعات الفــــصلية المــــسجلة ومــــساهمة أعــــضاء هيئــــة التــــدريس 
ــر    ــق بالانتظــام والعم ــل أخــرى تتعل ــى عوام ــائج   . بالإضــافة إل ــن نت ــين م ــد تب وق

الدراســة وجــود علاقــة موجبــة ومعنويــة بــين نتيجــة الطالــب فــي مقــرر مبــادئ    
 وآـــل مـــن معدلـــه التراآمـــي ودرجاتـــه فـــي مبـــادئ الاقتـــصاد  الإدارة الماليـــة

علاقـــة الجهـــد الـــذي يبذلـــه الطالـــب فـــي عـــن أمـــا . والمحاســـبة والرياضـــيات
ــل ف     ــرر التموي ــة لمق ــادة العلمي ــة الم ــة  مراجع ــي علاق ــدرجات   ه ــع ال ــسية م عآ

ــي ي ــرر  الت ــي المق ــب ف ــا الطال ــين. حــصل عليه ــضا أن   تب ــائج الدراســة أي ــن نت  م
ــأثير  ــاك ت ــ اهن ــ امعنوي ــى أداء    امختلف ــرر عل ــدريس المق ــائمين بت ــساهمات الق  لم

 حيــث يختلــف أعــضاء هيئــة التــدريس فــي طريقــة   الطــلاب فــي مقــرر التمويــل 
ميـــة وطريقـــة وضـــع التـــدريس والوســـائل المـــستخدمة فـــي تقـــديم المـــادة العل 

وجــود إلــى عــدم وأخيــرا  أشــارت نتــائج الدراســة . الأســئلة وطريقــة التــصحيح
تــأثير معنــوي للنــوع أي أن أداء الطــلاب لــم يآــن أفــضل أو أســوأ مــن أداء         

ــذل  ــات وآ ــة     كالطالب ــس الجامع ــي نف ــالطلاب المواصــلين ف ــق ب ــا يتعل ــال فيم  الح
لــذي يعبــر عــن درجــة  أمــا بالنــسبة للعمــر وا. والمحــولين مــن جامعــات أخــرى  

  .النضج للطلاب فقد آان تأثيره ضئيلا
  
  

  منهج الدراسة 
  مجتمع الدراسة وعينتها: أولا

 هذه الدراسة على طلاب وطالبات آلية العلوم الإدارية أجريت
في جامعة الملك فيصل بالمملآة العربية السعودية وهي جامعة والتخطيط 

 طالب من جميع ٤٠٠حوالي سنويا فيها حآومية يبلغ متوسط المقبولين 
قبول دفعة واحدة من الطالبات في تم  وبصورة استثنائية فقد ،مناطق المملآة

 طالبة لدراسة العلوم الإدارية ١٤٠بلغ عدد المقبولات حوالي و ١٩٩٩عام 
 قسم بالمنهج الذي يتلقاه طلا لهن ويقدمفي شعبة منفصلة بمدينة الدمام 
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 بواسطة قسم ٣٢٠ دار ئ الإدارة الماليةمباديقدم مقرر . إدارة الأعمال
  . يقدم إلى جميع طلاب الآليةسيأساإدارة الأعمال وهو متطلب 

الذين درسوا المقرر في  تتآون عينة الدراسة من الطلاب والطالبات
 من اثنتان. ٢٠٠١/٢٠٠٢ شعب خلال الفصل الدراسي الثاني من عام ٥

د أعضاء هيئة التدريس  للطالبات وقام بتدريسهن أحاهذه الشعب خصصت
تم اختيار جميع . لطلاباشعب بعض  في تدريس أيضابالقسم والذي شارك 

الطالبات والطلاب الذين توفرت فيهم البيانات المطلوبة للدراسة وقد بلغ 
 طالبة ١١١و%) ٥٣( طالبا ١٢٦ طالبا وطالبة منهم ٢٣٧حجم العينة 

فيما يتعلق بتدريس  إدارة الأعمال بالآليةتتطلب سياسة قسم %). ٤٧(
المقررات أن يتبع أعضاء هيئة التدريس منهجا موحدا وبمفردات أو 

 أو مادة علمية موحدة تآون في متناول ا دراسيامحتويات محددة وآتاب
  . الطلاب حسب ما تحدده الخطة الدراسية للآلية

  
  مصادر البيانات: ثانيا

تجميعها من تم فقد لهذه الدراسة فيما  يتعلق بمصدر البيانات 
 والطالبات حيث تم رصد الدرجات النهائية السجلات الأآاديمية للطلاب

في وطالبة لطلاب في الإدارة المالية والمعدل التراآمي ودرجات آل طالب ل
لآل عدد الساعات المسجلة آذلك  المحاسبة والإحصاء والاقتصاد واتمقرر

ة هنا أن معظم هذه  ولا بد من الإشار.خلال الفصل الدراسيطالب وطالبة 
المقررات تقدم في فصول سابقة للإدارة المالية ولآن المقرر الوحيد الذي 

 علاوة على ذلك تم استقصاء الطلاب .يعتبر متطلبا سابقا هو مبادئ المالية
 حول عدد الساعات التي يقضونها أسبوعيا في مراجعة مقرر والطالبات

في نفس متقاربة وغير محددة  وقد آانت الإجابة مبادئ الإدارة المالية
أن المذاآرة للمقررات المختلفة تآون وقت إلى حيث أشار معظمهم الوقت، 

محاولة تم استقصاء الطلاب دون الطالبات في  وآذلك .الاختبارات فقط
 لأن أسر الطالبات ،قدم منها الطالب أو مقر أسرتهمعرفة المنطقة التي 

  .دموا من مناطق المملآة المختلفة الآلية أما الطلاب فقتقطن بالقرب من
  

  فرضيات الدراسة: اثالث
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شآل ي  الدراسة فأسئلة الدراسات السابقة يمآن وضع بناء على
  :فروض العدم على النحو التالي

 للطالب وأدائه ي بين المعدل التراآمتوجد علاقة معنويةلا : الفرض الأول
  .مبادئ الإدارة الماليةفي مقرر 
مقرر لداء  والأالجنس بين الاختلاف فيتوجد علاقة معنوية لا : الثانيالفرض 

   الإدارة الماليةمبادئ 
لمقرر  بين الخلفية العلمية للطالب لا توجد علاقة معنوية: الثالثالفرض 

  .مبادئ الإدارة الماليةالمحاسبة وأدائه في مقرر 
قرر لمبين الخلفية العلمية للطالب لا توجد علاقة معنوية : الرابعالفرض 

  .مبادئ الإدارة الماليةالاقتصاد وأدائه في مقرر 
بين الخلفية العلمية للطالب لا توجد علاقة معنوية : الخامسالفرض 

  .مبادئ الإدارة المالية وأدائه في مقرر الآمية بالأساليمقررات ل
الدراسية بين عدد الساعات لا توجد علاقة معنوية : الفرض السادس

  .مبادئ الإدارة المالية وأدائه في مقرر صل الدراسيالمسجلة للطالب في الف
مساهمات أعضاء الاختلاف في بين لا توجد علاقة معنوية  :الفرض السابع
مبادئ الإدارة تولون تدريس الشعب المختلفة لمقرر يالذين هيئة التدريس 

  .مقررال  هذاوأداء الطالب في المالية
 مبادئ الإدارة الماليةطالب في  أداء التوجد علاقة بينلا : الفرض الثامن

  .المنطقة التي قدم منها أو التي تقطنها أسرتهو
  

  ت أسلوب تحليل البيانا:رابعا
تعتمد معظم الدراسات التطبيقية التي أجريت حول محددات أداء 
الطلاب في مختلف المقررات على مدخل دالة الإنتاج حيث تمثل الدرجة 

 النموذج بينما المدخلات تشمل التي يحصل عليها الطالب هي مخرجات
الجهد والخلفية العلمية والعملية للطالب وقدراته الذهنية ودرجة النضج 

وفي هذه الدراسة . ومساهمات أعضاء هيئة التدريس وغيرها من العوامل 
 عن وبناء على الدراسات السابقة وفرضيات الدراسة يمآن التعبير

 :التاليةالانحدار المتغيرات بمعادلة 
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  :حيث
α  =هو الثابت.  
G  = الطالب في مقرر الإدارة المالية وتتراوح الدرجة التي حصل عليها

  .١=  نقاط إلى هـ ٥+ = من أ
CGPA = رة الماليةمبادئ الإداالمعدل التراآمي للطالب قبل دراسته لمقرر 

ات ختبارالاهناك بعض الجامعات تجري بعض . وهو مقياس لقدرات الطالب
الجامعة التي  قدرات طلاب غير أن مثل هذه الاختبارات لم تطبق في لقياس

  .)هـ١٤٢٣/١٤٢٤(ذه الدراسة إلا مع بداية العام فيها هأعدت 
Gender =اعتقاد في بلادنا آان هناك، وإن نوع الطالب آونه ذآرا أو أنثى 
 من الطلاب في ا أآثر استعدادتأن الطالباب الوقت الراهن حتىالعربية 

أن الطلاب ب على عآس الاعتقاد السائد في الدول الغربية يتحصيل الدراسال
لقد تم . يتفوقون على الطالبات خاصة في المقررات ذات الصبغة الآمية

=  والطالبة١= المتغير حيث الطالبا هذاستخدام المتغير الوهمي للتعبير عن
٠  

ACC = متوسط الدرجة التي حصل عليها الطالب في مقرري مبادئ
  ).٢(ومبادئ المحاسبة) ١(المحاسبة

ECO =متوسط الدرجة التي حصل عليها الطالب في مقرري مبادئ 
  . الجزئي والآليالاقتصاد

STAT =١(متوسط الدرجة التي حصل عليها الطالب في مقرري الإحصاء (                       
  ).٢(و الإحصاء

LOAD = عدد الساعات الفصلية المسجلة للطالب وتشمل عدد ساعات مقرر
  .مبادئ الإدارة المالية

STAFF = عضو هيئة التدريس الذي يشارك في متغير وهمي للتعبير عن
 على عدد أعضاء ٢ و١ ويأخذ القيمة .مبادئ الإدارة الماليةتدريس مقرر 

  .هيئة التدريس الذين شارآوا في تدريس المقرر
Home = إذا آان من داخل ١المنطقة التي قدم منها الطالب وتأخذ القيمة 

  . إذا آان الطالب من خارج المنطقة٢القيمة و المنطقة التي توجد فيها الآلية
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  تحليل البياناتنتائج عرض 
 نتائج الدراسة على عدة سيتم استعراضفي هذا الجزء من الدراسة 
 أما ،لعرض الوصفي للنتائجل ى الأولمراحل، حيث ستخصص المرحلة

  .للعرض التحليلي للنتائج ستخصص ة الثانيالمرحلة
  

  ياناتالتحليل الوصفي للب: أولا
الذين يشآلون عينة عدد الطلاب والطالبات ) ١ ( رقميوضح الجدول

 ١٢٦ طالبة و١١١ مفردة تمثل حجم العينة منها ٢٣٧بلغ  الدراسة والذي 
يوضح الجدول أيضا المتوسط والانحراف المعياري للمتغير التابع . طالبا

 مقرر وهو في هذه الحالة الدرجة التي حصل عليها الطالب أو الطالبة في
الإدارة المالية والمتغيرات المستقلة التي تمثل محددات أداء الطالب والطالبة 

المسجلين لدراسة يتبين من الجدول أن نسبة الطلاب  .في الإدارة المالية
الطلاب أداء تفوق نسبة الطالبات وأن متوسط  مبادئ الإدارة الماليةمقرر 

قل من متوسط أ نسبة  وهي)٢٫٤٠( أقل من جيد والطالبات في المقرر
لا يختلف آثيرا أن معدل الدرجة في المقرر  و،)٣٫٣٠(المعدل التراآمي 

ولآن يلاحظ التفاوت بين الفئتين في  )٢٫٣(والطالبات ) ٢٫٥(بين الطلاب 
 في مقرر المحاسبة تفوق الطلاب نسبيا بمعنى ،بعض المتغيرات المستقلة

في آل من المعدل التراآمي  بأداء أفضل تتميزننجد أن الطالبات بينما 
والإحصاء علما أن متوسط الساعات الفصلية المسجلة للطالبات تفوق تلك 

 ولا بد من الإشارة هنا إلى أن مقررات .بساعتين تقريباالمسجلة للطلاب  
أي ( نسائي الإحصاء والمحاسبة تم تدريسها للطالبات بواسطة عنصر 

ئة التدريس من الرجال في في حين شارك أعضاء هي) تدريس حي ومباشر
 اختبار  ويشير. بواسطة الشاشاتتدريس مقررات الاقتصاد والإدارة المالية

Kolmogorov-Smirnov  إلى أن البيانات حول جميع المتغيرات تمتاز بالتوزيع
  ) .٢جدول  (الطبيعي

  
  .وصف العينة .)١(جدول رقم 



١٣   :دارة الماليةبعض محددات أداء الطلاب لمقرر مبادئ الإ

   المستقلالمتغير
الانحراف (المتوسط 
 نةللعي): المعياري

  الكلية

الانحراف (المتوسط 
  الطلاب): المعياري

المتوسط 
الانحراف (

): المعياري
  الطالبات

طالبات   %)٥٣(طلاب
)٤٧(%  

      

 G  (1.1)2.40  (1.10)2.50  (1.20)2.3درجة الإدارة المالية 
  CGPA  (0.80)3.20  (0.70)2.9  (0.78)3.4المعدل التراآمي

  ACC  (1.10)3.1  (0.99)3.1  (1.20)3.10 المحاسبة

  ECO  (1.03)2.9  (0.84)2.9  (1.20)2.80 الاقتصاد

  STAT  (1.10)3.1  (1.11)2.8  (0.96)3.50 الإحصاء

  Load  (2.10)    16.8 (1.95)  15.40  (0.88)  18.2 الساعات الفصلية

  
  . الطبيعي للبياناتع اختبار التوزي.)٢ ( رقمجدول

Tests of Normality 
Kolmogorov-Smirnov 

Variable Statistic df Sig. 
GRADE .164 237 .000 
CGPA .075 237 .003 

GENDER .357 237 .000 
ACC .106 237 .000 
ECO .131 237 .000 

STAT .116 237 .000 
Load .284 237 .000 

  
  :ما يلي) ١ ( رقميلاحظ من الجدول

أن معدل الطلاب والطالبات في مقرر الإدارة المالية أقل من  -١
 .متوسط معدلاتهم التراآمية

 أعلى قليلا من مبادئ الإدارة الماليةأن متوسط معدل الطلاب في  -٢
  .متوسط معدل الطالبات في الإدارة المالية

أن المعدل التراآمي للطالبات أفضل من متوسط المعدل التراآمي  -٣
 .للطلاب

طالبات على الطلاب في مقرر الإحصاء بينما يتفوق تفوق الت -٤
شير إلى ذلك متوسط يفي مقررات المحاسبة آما عنهم الطلاب 



١٤  عبدالقادر محمد احمد عبداالله

 متعادلا في الأداءمعدلاتهم في تلك المقررات ويآاد يآون 
 .مقررات الاقتصاد

متوسط العبء الفصلي للطالبات يتجاوز متوسط العبء الفصلي  -٥
  .للطلاب بساعتين تقريبا

  
 اختبار فرضيات الدراسة: ثانيا

 فقد استخدم مبادئ الإدارة الماليةفي مقرر لتحديد أهم محددات أداء الطلاب 

وهو رقم ( الجدول الأول منها خصص. الانحدار السابقة في ثلاثة جداول معادلة

  ، للطلاب فقطتحليل الانحدارنتائج ل) ٤رقم ( والجدول عينة،لل تحليل الانحدارل) ٣

  . لطالباتل  تحليل الانحدارنتائجل) ٥ (رقمول  الجدخصصبينما 

 تحليل نتائج الانحدار للعينة الكلية) أ
 الخاصة بالعينة الآلية الانحدارنتيجة معادلة ) ٣(  رقمليبين الجدو 

المتغير المتعلق بالمنطقة التي قدم منها عدم إدراج ويلاحظ من الجدول 
  . دون الطالباتالطالب حيث أنها تدخل ضمن تحليل نتائج الطلاب

  . للعينة  نتائج تحليل الانحدار.)٣ ( رقمجدول
Source Coeff. (SE) T- value P- value VIF 
Constant -0.004  (0.447) -0.088 0.93  
Gender -0.24  (0.179) -3.066 0.002 3.378 
Staff 0.010  (0.142) 0.173 0.862 1.94 
CGPA 0.320  (0.162) 2.942 0.004 6.46 
ACC 0.095  (0.070) 1.396 0.164 2.52 
ECO 0.198  (0.086) 2.563 0.011 3.255 
STAT 0.273  (.071) 4.043 0.00 2.482 
LOAD -0.011  (0.032) -.194 0.847 1.885 

 
Model F = 45.316  (p-value = 0.000) R2 = 0.581 and the adjusted R2 = 0.568 

معاملات مجموع عدم الذي ينص على أن  إلى أن فرض الFتشير قيمة 
 وأن ٠,٠١ مجتمعة تساوي صفرا يمآن رفضه عند مستوى معنوية الانحدار

من التغير في أداء الطالب في مقرر % ٥٧ حواليهذه المتغيرات تفسر 
وبالنظر للمتغيرات .  2R  آما تشير إلى ذلك قيمةمبادئ الإدارة المالية



١٥   :دارة الماليةبعض محددات أداء الطلاب لمقرر مبادئ الإ

 درجةمن المعدل التراآمي وأن آلا ) ٣ ( رقمبين من الجدوليتمنفردة 
عند الاقتصاد والإحصاء ذات علاقة موجبة ومعنوية آل من الطالب في 

مبادئ الإدارة مع الدرجة التي حصل عليها الطالب في مقرر  ٠,٠١مستوى 

آان تميز المعدل التراآمي للطالب بالارتفاع وآلما  مما يعني أنه آلما المالية
في الاقتصاد والإحصاء أدى ذلك إلى تحسن أدائه في مقرر جيدا  ؤهداأ

 فقد وضح أنه يرتبط ارتباطا الجنسبالنسبة لمعامل . مبادئ الإدارة المالية
مع الدرجة التي حصل عليها الطالب في  ٠,٠١عند مستوى سالبا ومعنويا 

اء الطلاب لاف معنوي بين أدتخا مما يعني وجود مبادئ الإدارة الماليةمقرر 
ها ذات دلالة تمعاملالم تآن أما بالنسبة للمتغيرات الأخرى ف. والطالبات
لا بد من و.  وبالتالي يمآن قبول فرض العدم حولهاةمعنويأو إحصائية 

الإشارة هنا إلى أن عدد الساعات المسجلة للطالب أو الطالبة تتناسب 
حاسبة تتناسب عآسيا مع درجته في الإدارة المالية وأن درجته في الم
  .طرديا وهذا يمثل منطقا بالرغم من عدم الأهمية الإحصائية

التي تفضل  ] ٣١ [من بين الدراسات التي أشرنا إليها سابقاهناك 
استخدام مقررات الرياضيات للتعبير عن المقدرة الآمية للطالب والتي من 

تخدام عند اس ومبادئ الإدارة الماليةشأنها أن تساعده في استيعاب مقرر 
لرياضيات على معنوي ل تأثير  يوجد لمءالإحصاتيجة الرياضيات بدلا عن ن

 إلى  R2درجة الطالب في الإدارة المالية علاوة على ذلك فقد انخفضت قيمة 
 وآذلك الحال عندما تم ٤٥,٣١٦ بدلا عن ٤٠ إلى F قيمة تراجعت و%٥٥

 الإحصاءية  في النموذج حيث اتضحت أهم الإحصاء والرياضيات معاجاإدر
مما وهذا  بصورة أآبر F وآذلك   R2ولم تظهر أهمية الرياضيات وتدنت قيمة 

مبادئ  في تحديد الأداء في مقرر اتأثير أآثر الإحصاءيدل على أن مقرر 
 التي يحتاجها الرياضيةالمعرفة أن  ونود أن نشير هنا إلى .الإدارة المالية

 لا تخرج الإدارة الماليةمبادئ الطالب لاستيعاب بعض موضوعات مقرر 
عن الأساليب الإحصائية البسيطة آالمتوسط الحسابي والتباين والانحراف 
المعياري والاحتمالات وأسلوب تحليل الانحدار وآلها أساليب تقدم ضمن 

  .مقررات الإحصاء
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   تحليل نتائج الطلاب )ب

في إدراج متغير إضافي فقد تم ضافة إلى المتغيرات السابقة الإب 
التي قدم منها الطالب ) Home(يتمثل في المنطقة حليل نتائج الطلاب ت

أن الطالب السعودي يفضل عادة  ذلك هو فيللدراسة في الجامعة والسبب 
استقرار عدم يشآل عنصر الذي قد الدراسة في منطقته ولا يميل إلى التنقل 

قط هي عوامل فأن هناك ثلاثة ) ٤(رقم  من الجدول تبينولآن . بالنسبة له
 الطالب في مقرر التمويل وهي معدله التراآمي والمعرفة أداءالتي تؤثر في 

من التغير في % ٤٠ حوالي وأن هذه المتغيرات تفسر والإحصاء المحاسبية
أما . 2R آما تشير إلى ذلك قيمة مبادئ الإدارة الماليةأداء الطالب في مقرر 

لها أهمية إحصائية في تفسير نتيجة الطالب في لم يآن بقية المتغيرات ف
  .الإدارة المالية

  
  . للطلابالإحصائي نتائج التحليل .)٤ ( رقمجدول

Source Coeff. (SE) T- value P- value VIF 
Constant -0.88   (0.74) -1.200 0.232  
Staff 0.013   (0.162) 0.190 0.850 1.048 
CGPA 0.266   (0.256) 1.744 0.084 5.012 
ACC 0.165   (0.11) 1.661 0.099 2.128 
ECO 0.046   (0.139) 0.438 0.662 2.398 
STAT 0.272   (0.11) 2.456 0.015 2.635 
LOAD 0.032   (0.042) 0.438 0.662 1.172 
HOME 0.059   (0.16) 0.714 0.883 1.132 

Model F = 13.931  (p-value = 0.000) R2 = ٠٫٤٥ and 2R = 0.42 

  الباتتحليل نتائج الط )ج

أما فيما يتعلق بالعوامل المؤثرة في أداء الطالبات فقد أوردنا نتائج  
 متغيرين هما أنه تم  حذفويلاحظ من الجدول ) ٥(رقم النموذج في الجدول 

Staff و HOMEلأن الذي تولى تدريس الطالبات عضو واحد وأن جميع ؛ 
 أن المشار إليه الجدول  منيتبين. ات من المنطقة حيث توجد الجامعةالطالب

 وه مبادئ الإدارة الماليةأهم العوامل المحددة لأداء الطالبات في مقرر 
 المعدل التراآمي للطالبة ومستوى معرفتها في مقرري الاقتصاد والإحصاء
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بة في  طرديا مع الدرجة التي حصلت عليها الطالتوتتناسب هذه المتغيرا
من التغير في أداء % ٧٠تفسر هذه المتغيرات أآثر من و .الإدارة المالية

أما بقية . 2R آما تشير إلى ذلك قيمة مبادئ الإدارة الماليةالطالبة في مقرر 
 في الإدارة ةالمتغيرات فلم يآن لها أهمية إحصائية في تفسير نتيجة الطالب

  .المالية
  

  .نتائج التحليل الإحصائي للطالبات) ٥(  رقمجدول
Source Coeff. (SE) T- value P- value VIF 
Constant -0.654  (1.654) -0.419 0.676  
CGPA 0.344  (0.211) 2.425 0.017 7.90 
ACC -0.014  (0.087) -0.155 0.877 3.110 
ECO 0.327  (0.109) 2.909 0.004 4.957 
STAT 0.264  (0.09) 3.592 0.001 2.112 
LOAD -0.03  (0.077) -0.522 0.588 1.159 

Model F = 57.388  (p-value = 0.000) R2 = 0.732 and the adjusted R2 = 0.719 
  

) ٥(و) ٤(و ) ٣(من خلال فحص الإحصاءات الواردة في الجداول 
 قيم  إليه حسب ما تشير Multicollinearty التعددية الخطيةوجود مشآلة بين يت

Variance Inflation Factor (VIF) معامل الارتباط بين المتغيرات مصفوفة وآذلك 
إلى ) ٥(و) ٤(و ) ٣(حيث تشير الجداول . )٦ ( رقمالواردة في الجدول

وبملاحظة مصفوفة معامل الارتباط نجد أن  CGPA للمتغير (VIF)ارتفاع 
هذه المشآلة  لمعالجة . STAT و ACC وآل من CGPA بين اهناك ارتباط

 الجزئية لجميع Fاستخدمنا تحليل الانحدار المتدرج حيث تم حساب قيمة 
تم تقييم ها معادلة الانحدار في آل خطوة والمتغيرات المستقلة التي تضمنت
 لأنه عند اختيار أحد المتغيرات المستقلة ؛المعادلة على أساسها مرة أخرى

 الجدولية في المراحل F  جزئية أقل من قيمة Fقد يعطي قيمة إحصائية 
 وذلك بسبب وجود علاقة بين هذا المتغير وبين أحد المتغيرات ؛المتأخرة

لقد استخدمنا ). ٦٣٤ص ] ١[(المستقلة الأخرى التي اختيرت في المعادلة 
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 للعينة آآل وآذلك مبادئ الإدارة الماليةهذه الطريقة لتقدير أداء الطالب في 
  .)٧ ( رقم آما يوضح ذلك الجدوللآل من عينة الطلاب والطالبات

  

  . معامل الارتباط بين المتغيرات.)٦ ( رقمجدول
 G Gender Staff CGPA ACC ECO STAT LOAD 

G 1.0        
Gender -.059 1.0       
Staff 0.088 -0.689 1.0      

CGPA 0.668 0.332 -0.2 1.0     
ACC 0.618 -0.013 0.036 0.722 1.0    
ECO 0.656 -0.003 0.081 0.779 0.655 1.0   

STAT 0.608 0.286 -01.4 0.761 0.592 0.540 1.0  
LOAD 0.039 0.674 -0.44 0.319 0.094 0.074 0.303 1.0 

  
  . الانحدار المتدرج لمحددات الأداء.)٧ ( رقمجدول

 Variable  نتائج العينة  نتائج الطلاب  نتائج الطالبات
-1.46* 
(-4.44) 

-0.33 
(-0.92) 

-.08 
 (-0.38) 

Constant 

0.35* 
(2.84) 

0.39* 
(3.65) 

0.38* 
 (3.85) 

CGPA 

  -0.27* 
 (-5.28) 

Gender 

0.32* 
(2.88) 

 0.204* 
 (2.66) 

ECO 

0.26* 
(3.63) 

0.31* 
(2.89) 

0.28*  
(4.27) 

STAT 

0.724 0.42 0.57 2R  
97.0  (p = 0.000) 47.1  (p = 0.000) 57.388  (p = 

0.000) 
F  

 ٠,٠١معنوية عند مستوى *   )t(القيمة بين الأقواس هي قيمة 

أن أفضل نموذج للعينة آآل يتضمن ) ٧(رقم من الجدول  يستدل

أما .  ومعدل الطالب في الاقتصاد والإحصاءالجنسالمعدل التراآمي و

ل التراآمي ذلك الذي يشمل المعدهو بالنسبة للطلاب فقط فإن أفضل نموذج 
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وخلفيته العلمية في الإحصاء وبالنسبة للطالبات فإن أفضل نموذج تضمن 

وقد تبين من . المعدل التراآمي وخلفية الطالبة في الاقتصاد والإحصاء

 Fلمعاملات الانحدار أنها آلها معنوية وآذلك باستخدام اختبار ) t(اختبارات 

 صفرا أقل من يساوياهد للعوامل مجتمعة فإن قيمة مستوى المعنوية المش

 2R آما أن قيمة معامل التحديد المصحح ٠,٠٥مستوى المعنوية النظري 

 الانحداروتجدر الإشارة هنا إلى أن معاملات . يؤآد صحة النموذج

 Standardizedالمستخدمة في معادلات الانحدار المختلفة هي القيم القياسية 

Betaعآس الأهمية النسبية لآل متغير من المتغيرات المستقلة   وبالتالي فهي ت

وفي هذه الحالة فإن المعدل التراآمي يعتبر من أهم العوامل في تحديد أداء 

الإحصاء بالنسبة للطلاب  يليه في ذلك مبادئ الإدارة الماليةالطلاب في 

به  أن النتائج تتشا)٧ ( رقممن الجدول يتبين .والاقتصاد بالنسبة للطالبات

ن إحيث ) ٥(و) ٤(و ) ٣(آثيرا أو تآاد أن تتطابق مع ما أوردته الجداول 

 بالنسبة مبادئ الإدارة الماليةأهم العوامل المؤثرة في أداء الطلاب في 

 الطلاب هي المعدل التراآمي والخلفية العلمية في آل من الاقتصاد علجمي

للطالب أو الطالبة والإحصاء وهذا يدل على أنه آلما آان المعدل التراآمي 

 نتائج الجدول تأفرز.  أفضلمبادئ الإدارة الماليةمرتفعا آان أداؤه في 

 ا بين أداء الطلاب والطالبات وأن هذا الاختلاف ذاأيضا أن هناك اختلاف

ويستدل من الجدول أيضا أن ). t(دلالة معنوية آما تشير إلى ذلك قيمة 

والطالبات متشابهة بدرجة آبيرة التي تؤثر في أداء آل من الطلاب العوامل 

إذ يآمن الاختلاف في الخلفية العلمية لمقرر الاقتصاد الذي تبين أن لها 

وعليه يمآن رفض . علاقة موجبة ومعنوية بالنسبة للطالبات دون الطلاب

فروض العدم المتعلقة بآل من المعدل التراآمي آمقياس للقدرة الذهنية 

  . وقبول بقية الفرضياتالجنسحصاء ووالعقلية للطالب والاقتصاد والإ
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  التوصياتوالدراسة  نتائج
وامل التي تؤثر في النتيجة التي على العالتعرف  هذه الدراسة حاولت

يتحصل عليها الطالب في مقرر مبادئ الإدارة المالية وتحديدا رآزت 
. الدراسة على دراسة خصائص محددة لمعرفة تأثيرها في أداء الطالب

خصائص آلا من قدرات الذآاء والخلفية العلمية للطالب في شملت هذه ال
 المحاسبة والاقتصاد :بعض المقررات ذات العلاقة بالإدارة المالية مثل

والأساليب الآمية وشملت أيضا المجهود الذي يتحمله الطالب أثناء دراسة 
وآذلك مساهمات أعضاء هيئة ) عدد الساعات الدراسية المسجلة(المقررات 

نة من يلقد تم تجميع البيانات حول هذه المتغيرات لع. الجنسيس والتدر
 طالبة وتم استخدام نموذج ١١١ طالبا و١٢٦ منها ٢٣٧الطلاب بلغت 

لتعرف على أهم لتحليل الانحدار المتعدد والمتدرج لاختبار فروض الدراسة 
 لقد تبين وجود علاقة. العوامل المحددة لأداء الطالب في الإدارة المالية

 التي حصل عليها في والدرجة ومعنوية بين المعدل التراآمي للطالب موجبة
آذلك أشارت نتائج الدراسة إلى أن المعرفة الجيدة للطالب . الإدارة المالية

في مقررات آالاقتصاد والأساليب الآمية لها علاقة موجبة تساعده في 
 وجود أيضااسة تبين من الدر. مقرر الإدارة الماليةتحقيق نتائج جيدة في 

 يتأثر فبينما ،اختلاف بين أداء الطلاب والطالبات في مقرر الإدارة المالية
عتين بالمعدل التراآمي والأساليب الآمية نجد أن أداء وأداء آلا المجم

يتأثر بخلفيته المحاسبية بينما يتأثر أداء الطالبات بالخلفية الطلاب 
 في مساهمات أعضاء هيئة التدريس أما بقية المتغيرات المتمثلة. الاقتصادية

 اًوالعبء الفصلي والمنطقة الجغرافية التي قدم منها الطالب فلم يآن لها تأثير
  . على أداء الطالبات أو الطلاباًمعنوي

 عددا من الملاحظات يمآن الأخذ نستنتجبناء على نتائج هذه الدراسة 
رة المالية آمقرر وضع السياسات المتعلقة بتدريس الإداالتخطيط وبها عند 
  .و آتخصص ضمن أقسام إدارة الأعمالعام أ

 تبين أن المعدل التراآمي للطالب يمثل مؤشرا هاما لقدرات :أولا

الطالب ونجاحه في الإدارة المالية وعليه آلما آان معدله التراآمي عاليا 
  .آلما زادت فرصة تفوقه في الإدارة المالية
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التالي مقررات التمويل بصورة عامة  دراسة الإدارة المالية وب:ثانيا

 ومنها تتطلب خلفية علمية في مبادئ المحاسبة والاقتصاد والأساليب الآمية
 خاصة الإحصاء ويجب أن تآون هذه المقررات آمتطلب الحاسب الآلي

تم مراجعتها من قبل أعضاء ت وأن مبادئ الإدارة الماليةسابق لدراسة مقرر 
  . تدريس الإدارة الماليةهيئة التدريس قبل الدخول في

يعاني من بعض هذا البحث الختام لابد من الإشارة إلى أن وفي 
قد لا  أن الدرجة التي حصل عليها الطالب أو الطالبة :التحفظات، منها أولا

المعرفة التي اآتسبها الطالب في المقرر، إذا يصعب الجزم بالضرورة تمثل 
 أآثر من معرفةتآون لديه قد " ممتاز"بأن الطالب الذي حصل على تقدير 

 لم تأخذ الدراسة : ثانيا،" جيد جدا مرتفع"الطالب الذي حصل على تقدير 
 في يآون لها تأثيرالتي يمآن أن الاجتماعية في الاعتبار بعض المحددات 

أداء الطالب مثل الرغبة في دراسة العلوم الإدارية آتخصص ومستوى دخل 
 مثل هذه وتعد ، وغير ذلك من العواملمستوى تعليمهاوالأسرة وحجمها 

  .العوامل مجالا بحثيا يمآن تناوله مستقبلا
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  المراجع
  المراجع العربية: أولا

دراسة العلاقة بين المعدل "، جمال أحمد و يوسف السعيد  يالشوادف  ]١[

التراآمي للطالب وأدائه في المقررات الآمية وبعض العوامل الأخرى 
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 - ٤١ المجلد -الإدارة العامة" لى آليات العلوم الإداريةمع التطبيق ع
 .٦٥٥-٦١٥  ،)٢٠٠٢( ٤، العدد 

استخدام طريقة المرآبات الأساسية في " العبيد، عبد الرحمن الأحمد   ]٢[

مجلة آفاق " تحديد بعض العوامل المؤثرة في التفوق الجامعي
 .٤٢-١٥ ،) ١٩٩٦( ٨٢، العدد –اقتصادية 

معدل الثانوية العامة "  عبد االله و محمد زهير  مراهيالشامي، إب  ]٣[

المجلة " ودرجات المواد العلمية وعلاقتها بمعدلات الطلاب بالجامعة
 .٣٢-١٨ ،)١٩٨٨(، ٥ المجلد ١٨ العدد - التربوية
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Abstract. This study examines the main determinants of student performance in the Principles of Financial 
Management Course (Mgt 320) offered as a prerequisite for all business students in the College of 
Management Sciences and Planning. A sample of 237 male and female students is used and OLS technique is 
employed in the analysis. The results reveal some interesting patterns of students’ performance. With respect to 
the total sample a positive and significant relationship is found between grade received in the Principles of 
Financial Management as a dependent variable and the cumulative grade point average (CGPA), economics 
and statistics as independent variables. It emerges from the results also that gender has a significant impact on 
performance in financial management which indicates the difference in performance between male and female 
students. For male students in addition to CGPA and statistics, accounting background has a positive and 
significant relationship. As for the female students, it appears that their performance is influenced by their 
background in economics rather than accounting in addition to their CGPA and their grades in statistics. The 
semester load and the contribution of faculty members are not significantly related to the grades obtained by 
students in the Principles of Financial Management. The policy implications of these results are discussed. 
 

 
 

 


