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 مقدمة المترجم 

هذا الكتاب التغيرات العالمية في التنظيم المدرسي ومهنة التدريس ، وكيف تأثرت المهنة  ل  ل  يح

 ،كانةوالم ،بعض التحولات في المنصب د  بسياسات التعليم التي تعزز التقييمات والمساءلة. كما أنه يحد  

ممارسات التدريس وإدارة المدارس ووضع  ل  المعايير المهنية التي تشك   تأثيرر  ز  المهني، ويمي   والوصف

الكتاب بيانات مقارنة وتجريبية ذات صلة حول إعادة هيكلة مهنة  م  على ذلك، يقد   علاوة  وسياقها. 

ة والنتائج المقارنة في عصر العولمة من خلال منظور نقدي ونظرة عامة على الأبحاث الرئيسر  التعليم

 عبر البلدان. 

بالمهنيين  ا  ضأي للباحثين التربويين فحسب، بل يهتم   ها  الكتاب ليس موج  فإنَّ هذا ، وبناء  عليه

ل بالجوانب الجديدة التي تشك   ما   أوسع مهت ا  وسياسي   ا  تعليمي   مجتمعا  حيث يخاطب  وصانعي السياسات، 

 أن يمكن السياسات ودراسات النقد بأنَّ  الكتاب وي بين   مهنة التدريس في القرن الحادي والعشرين.

 الاجتماعية بالمشاكل ق  يتعلَّ  فيما التعليم سياسة دور لفهم جديدة أبعادا   يفرض مما تحويلية، وظيفة لها يكون

 الدولة في المساواة إمكانية ىتتحدَّ  بطرق الاجتماعية المساواة عدم تحسين إلى والسعي رةالمتكر  

 .والإدارة الحكم من أخرى أشكال في وكذلك الليبرالية، الديمقراطية

توجه بالشكر إلى جميع طلاب وطالبات الدراسات العليا بقسم السياسات التربوية الذين أ

قسم السياسات التربوية على  الزملاء والزميلات فيشكر جميع أقاموا بإبداء الملاحظات المتنوعة، كما 

 مة.توجيهاتهم القي  



  ...المهنة التربويةسياسات التعليم وإعادة هيكلة   ح

وفي الختام لا يسعني إلا  تقديم الشكر والعرفان بالجميل لجامعة الملك سعود ممثلة بمركز 

الترجمة في الجامعة لما يقدمانه من دعم معنوي ومادي لتسهيل إنجاز مثل هذه الأعمال التي تعود على 

 معة والمجتمع بالفائدة العلمية الكبيرة لدعم العملية التعليمية.الجا

 

 والله ولي التوفيق

 المترجم                                                                                                                                  

 



 

 ك

 والمساهمين السلسلة والمحرّريننبذة عن 

الأفكار والأعمال المتعلّقة بمستقبل التعليم، وهي نتاجُ  أحدث   الكُتُب هذهتجمع سلسلة 

الأولى من التفسيرات  هذا الكتاب المجموعة   د  مجموعةٍ من العلماء المرموقين في جميع أنحاء العالم. ويُع

من جميع أنحاء العالم، ويقدّم مساهمةً للمناقشات الدوليّة متعدّدة التخصّصات حول ما يمكن توقّعه 

ا التعليميّ في المستقبل.  وهذا الكتاب أشبه ما يكون بمنتدى عالميٍّ للنقاش الأكاديميّ من نظامن

سلسلة فصول هذا الكتب إعادة اعتبار كيفيّة  والمهني حولّ جميع جوانب التعليم في المستقبل. وتقترحُ 

ة لإعادة رئيس  إصلاح العملية التعليميّة بأكملها وإعادة هيكلتها، ويشمل ذلك الدوافع والمبادئ ال

تعريف دور المدارس في اقتصاد المعرفة العالمي، ونماذج تصميم بيئات التعلّم الذّكي على المستوى 

المؤسّسي، وأصول تدريسٍ جديدةٍ وما يرتبط بها من مناهج دراسيةٍّ للقرن الحادي والعشرين، 

المفتوح والبرامج المفتوحة  والتحوّل إلى مصادر التعلّم الرّقمي والتعلّم الوضعي، ومصادر التعليم

الشّاملة عبر الشّبكة، والتوجّهات الجديدة للإدراك وعلم الأعصاب، بالإضافة إلى اضطراب قطاعات 

السّلسلة نشر المراجعات والقضايا ذات الأهميّة العامّة لتطوير الجانب النظريّ  التعليم. وتتيحُ 

التحليل النقدي في الممارسة التعليميّة. وتقدّم والبحوث التجريبيّة ذات البيانات الكثيفة وابتكار 

حول نقاط القوّة والضعف الكامنة في تنفيذ بعض التوجّهات لمستقبل التعليم.  عالمياً  السّلسلة منظوراً 

هذه السّلسلة على نشر الدراسات التجريبيّة فحسب، بل تشكّل أيضاً حافزاً لمناقشاتٍ  ولا يقتصر دورُ 

ار العمليّة. إنّ مجلّدات هذه السلسلة متعدّدة التخصّصات في توجّهها، وتقدّم نظريّةٍ وتتناول الآث

وكلّ مجلّدٍ من مجلّدات السّلسلة مخصّصٌ  ،العديد من وجهات النظر المرتبطة بالجانب النظريّ والعملّ 

ع قضايا قطا لموضوعٍ محدّدٍ من موضوعات التعليم والابتكار، ويدرس المجالات التي هي في طليعة



  ...وإعادة هيكلة المهنة التربوية سياسات التعليم  ل

، ومن شأنه اً مبسّطبكونه أسلوب سلسلة هذا الكتاب ويتميَّزُ مجالاتٍ رائدةً بطبيعتها.  د  التعليم، وتُع

 جذب الباحثين وصانعي السّياسات والعلماء والمهنيّين والممارسين العاملين في مجال التعليم.

: التالييمكن الحصول على مزيدٍ من المعلومات حول هذه السلسلة على الرّابط و 

http://www.springer.com/series/14177 
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 Martin مع مارتن لون، بالمشاركة Studies in European Education" 2014 في التعليم الأوروبي
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تركّز و. المعلّمين، ومدير المركز الصيني الفرنسي للابتكار في التعليم بجامعة بيجين لتدريب المعلّمين

في فرنسا والحوكمة والسياسات التعليميّة والسّياسات الدولية المقارنة في ليو في أبحاثها على التعليم 

في المجلّات الأكاديميّة تدرس فيها التعليم العالي الفرنسي  اً بحث 30نشرت ليو حوالي . التعليم

http://www.springer.com/series/14177


 م والمساهمين السلسلة والمحرّريننبذة عن 

عن  واحداً  وإصلاحات المدارس الثانويّة في فرنسا وإدارة الجامعات الفرنسية، ونشرت كتاباً 

شارك ت في العديد من وقد . إصلاحات الجامعات الفرنسيّة، كما قامت بنشر بعض أعمال الترجمة

 دراسةٌ بحثيّةٌ مقارنةٌ : تحديث مؤسّسات الجامعات"، مثل NSFFCالمشاريع البحثية لوزارة التعليم، 
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أستاذ التربية في جامعة لشبونة، معهد التعليم،  Luís Miguel Carvalho كارفالو ويس ميغيلل

ألّف العديد من الدراسات وقد . حيث يعمل في مجال البحث في السياسة والإدارة التعليميّة وتدريسهما

تركّز و. التربويّةوالمنشورات حول السياسات التعليميّة والمدارس بوصفها مؤسّساتٍ، وحول المعرفة 

أبحاثه الأخيرة على التقييمات الدوليةّ المقارنة وابتكار نماذج وإصلاحات التعليم وتداولها على المستوى 

 .وهو عضوٌ في هيئة تحرير مجلّة البحوث التربويّة الأوروبيّة ،عبر الوطنيّ 

بكليّة التربية وبرنامج الدراسات  ةٌ أستاذ Dalila Andrade Oliveira أندرادي أوليفيرا يلالايد

. العليا في التربية بجامعة ميناس جيرايس الفيدراليّة، ومتخصّصةٌ في مجال السّياسة العامة والتعليم

تركّز أوليفيرا في دراساتها وأبحاثها على سياسة التعليم وإدارة المدارس والتدريس في أمريكا و

 Educación, political y movimientos"ة العمل المسمّاة شغل تْ منصب منسّق مجموعقد و. اللاتينيّة

sociales"  في مجلس أمريكا اللاتينيّة للعلوم الاجتماعيّة(CLACSO)  2009و  2006بين عامي ،

بين عامي  (ANPAE)ومنصب مدير التعاون الدولي للرّابطة الوطنية للسياسة والإدارة التعليميّة 

كما شغلت منصب نائب رئيس الرابطة الوطنيّة للدراسات العليا والبحث التربوي . 2009و  2007

(ANPEd)  وتتولى أوليفيرا(. 2013-2009)، ومنصب رئيس الرّابطة 2009و  2005بين عامي 
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ومن كتبها الّتي .  وشاركت في تأليف العديد من الكتب والمقالات في مجلّاتٍ وطنيّةٍ ودوليّةٍ  ألّفتكما 

 Democratic management of التحدّيات المعاصرة: الإدارة الديمقراطيّة للتعليم: تجدر الإشارة إليها

education: contemporary challenges (Voices, 2009 الطبعة الحادية عشرة) إدارة : تعليم الأساسيال؛

؛ (الثانيةالطبعة  Voices, 2010)  Basic Education: management of labor and poverty العمل والفقر

سياسة  ؛(2003، الطبعة الثالثة، Authentic)Policy and work at school  السياسة والعمل في المدرسة

؛ (2008، الطبعة الثالثة، Authentic) Management and education policy الإدارة والتعليم
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